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Ülikoolide põhiroll ei ole sõeluda eliiti, vaid tõsta elanikkonna 
haridustaset 

 
Muutus on tulnud arusaamisest, et inimestesse investeerimine toob 
majandusedu ja mi͵e ainult 



  

26 
Kunstid; 

181 

78 76 

Põllumajandus, 
metsandus ja 
kalandus; 149 

117 

Veterinaaria; 
71 

60 

Muusika ja 
teatrikunst; 

113 

25 

35 77 
69 

Isikuteenindus; 
22 

154 

121 26 17 51 93 

Sotsiaalteenused; 89 

48 74 282 62 

Arhitektuur ja 
ehitus; 256 

127 
Informaatika ja 

infotehnoloogia; 
409 

Tehnika, 
tootmine ja 

tehnoloogia; 
356 

Transpordit
eenused; 

81 

41 
Ärindus ja 

haldus; 357 

Ajakirjandus ja infolevi; 81 

Bio- ja 
keskkonnat

eadused; 
106 

Füüsikalised 
loodustead

used; 181 

Humanitaaria; 88 

218 
Keeled ja 
kultuurid; 

196 

Matemaatika ja 
statistika; 97 

Meditsiin; 
281 

Psühholoogia; 91 

Sotsiaal-
teadused; 

182 

Sport; 
46 

50 

Tervishoid; 45

Usuteadus
16 

Õigus; 99 

Õpetajakoolitus ja 
kasvatusteadus; 

329 
26 TÜ 

TLÜ 

TalTech 

EMTA 

EMÜ 

EKA 

Dubleerimine ei ole raiskamine – monopolide kulu hindamise keerukus ei tähenda, et kulu ei ole 

Mullides on avaõiguslike ülikoolide vastuvõtuarvud õppekavagruppides 



Kõrghariduse ja teaduse ühendamine 
loob võimaluse säästuks ja sünergiaks 
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Üldõppekavad HAR HUM SOTS ÄRI LOOD IKT TEHN PÕL TERV TEEN

Mi͵etahtmisele keskendumine jätab tahtmise kõrvale veel miljon võimalust  

  



Allikas: Saar Poll OÜ: EUROGRADUATE VILISTLASTE UURING: Eesti 
vilistlasuuringu tulemused valitud teemadel 

 

Me näeme, aga ei usu, et 
õpivalikute kõige suurem 
mõjutaja on huvi selle 
valdkonna vastu 


